
 

 

DESCRIPCIÓN 

Este curso tiene como objetivo primordial establecer los objetivos con los que se va a marcar el 

nuevo horizonte próximo o lejano, según sean los objetivos a corto, medio o largo plazo. Para 

conseguir este fin nos basaremos en una serie de técnicas y documentos.  

OBJETIVOS 

Establecer una serie de parámetros que seamos capaces de plasmar en una documentación 

financiera, los cuáles nos servirán para controlarla.  

CONTENIDOS 

MÓDULO 1: EL PLAN FINANCIERO  

UNIDAD 1: ESENCIA Y OBJETO DE LA PLANIFICACIÓN  

UNIDAD 2: OPERACIONES PRESUPUESTARIAS - Plan de ventas - Plan de compras - Plan de 

aprovisionamiento - Plan de coste de productos vendidos - Plan de nóminas - Plan de marketing 

y gastos administrativos - Beneficios y pérdidas presupuestadas - Plan de activo fijo  

UNIDAD 3: PLAN FINANCIERO - Plan de liquidez - Presupuestación o planificación de 

requerimiento de capital - Plan y objetivos del balance - Niveles de tiempo en la planificación 

financiera - Principios de financiación de la empresa - Planificación a largo plazo - Planificación 

a medio plazo - Planificación financiera a corto plazo - Administración de caja  

UNIDAD 4: PROBLEMAS Y CONSECUENCIAS DE UN PLAN FINANCIERO INADECUADO  

MÓDULO 2: PLANIFICACIÓN FINANCIERA  

UNIDAD 5: PROBLEMA ESPECIAL EN EL CRECIMIENTO FINANCIERO - Condiciones de 

crecimiento financiero en el activo fijo y circulante - Pobres relaciones del balance a pesar del 

crecimiento de las ventas - Las nueve estrategias que abordan la política financiera - Principios 

generales de la planificación financiera  

UNIDAD 6: PLANIFICACIÓN EN LAS NECESIDADES DE CAPITAL - Determinación de 

necesidades de capital en el activo fijo - Claves para determinar las necesidades de capital en el 

activo fijo - Claves para determinar las necesidades de capital en el activo circulante - Periodo 

de tiempo en el que el capital debe estar inmovilizado - Determinación de necesidades de capital 

en el campo de los gastos 

12 

HORAS 


